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REGULAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE DE
SANTO TIRSO

Preambulo

No ambito da aplicagdo da sua politica de juventude, a Camara Municipal de
Santo Tirso reconhece a importancia do papel dos jovens no desenvolvimento
de uma sociedade mais proxima dos cidadaos onde a participagdo destes
deve ser efetiva. E claramente, inquestionavel a vantagem para as
instituicbes publicas em estabelecerem um didlogo permanente com os seus
cidadaos, fomentando mecanismos de democracia participativa e aberta a
todos.

Neste contexto, a Camara Municipal de Santo Tirso, no exercicio da sua
atividade, procurou promover a participagao civica dos jovens, na definicao de
politicas sectoriais e transversais a todas as areas que, de uma forma ou de
outra, sdo basilares para uma boa definicdo de uma politica municipal de
juventude. Os desafios que hoje se apresentam aos jovens sao cada vez

mais complexos e diversificados, exigindo uma profunda analise e reflexao.

O Conselho Municipal de Juventude de Santo Tirso surge como um 6rgao
municipal consultivo que pretende proporcionar aos jovens municipes um
espaco aberto ao debate e partilha de opinides, a semelhanca do que ja

acontece em outros municipios.

Para a Camara Municipal de Santo Tirso uma politica municipal virada para a
juventude deve oferecer uma resposta adequada as necessidades destes,
com o objetivo de melhorar a sua qualidade de vida e favorecer a sua plena
participacdo na comunidade. E inequivoco que os jovens representam um
forte capital de conhecimentos, devendo o municipio desenvolver a sua agao
no sentido de aproveitar as suas capacidades criativas e geradoras de
processos de mudanca de mentalidades e de modernizagdo da sociedade.
Os jovens sao normalmente detentores de um profundo espirito de
voluntariado e de solidariedade, caracteristicas que devem ser aproveitadas e
potenciadas. A propensao dos jovens ao associativismo, deve ser fomentada
pelo municipio, como forma de aprofundar este seu espirito de voluntariado e
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de solidariedade social de modo a contribuir para um desenvolvimento
harmonioso e saudavel do concelho.

Posto isto, entende, a Camara Municipal de Santo Tirso que as suas
atividades dirigidas aos jovens, devem envolvé-los, ndo s6 na sua execugao,
mas também na fase de definicao, planificacao e preparacdo, promovendo a
sua participagao ativa e estimulando o seu gosto pela cidadania e democracia
participativa.

A criagcao do Conselho Municipal de Juventude de Santo Tirso assume-se
como uma prioridade para este executivo. Posto isto, no uso da competéncia
prevista nos artigos 112.2 e 241.2 da Constituicao da Republica Portuguesa, e
conferida pelo artigo 339, n°1, alinea k) da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
tendo em conta a Lei 8/2009, de 18 de Fevereiro, é elaborado o presente
Regulamento do Conselho Municipal de Juventude de Santo Tirso, que, nos
termos do artigo 25.° da Lei N.® 8/2009, de 18 de Fevereiro devera ser
aprovado pela Assembleia Municipal de Santo Tirso.

CAPITULO |

Disposicoes Gerais

Artigo 1.2
Objeto

O presente regulamento estabelece, nos termos do artigo 25.° da Lei n.?
8/2009, de 18 de Fevereiro, com as respetivas alteragdes, impostas pela Lei
n.. 6/2012, de 10 de Fevereiro, as normas relativas a composicao e
competéncia do Conselho Municipal de Juventude de Santo Tirso (CMJSTS),

bem como os direitos e deveres dos seus membros.

Artigo 2.2
Definicao
1. O C CMJSTS desenvolve a sua agao no municipio de Santo Tirso.
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2. O CMJSTS é um 6rgao de caracter consultivo versando sobre matérias
relacionadas com a politica da juventude do municipio.

3. O funcionamento do CMJSTS assegurado nos termos do disposto nos
artigos 21.% a 24.° da Lei n.? 8/2009, de 18 de Fevereiro.

Artigo 3.2
Fins

O CMJSTS prossegue os seguintes fins:

a) Colaborar na definicao e execugao das politicas municipais de juventude,
assegurando a sua articulagdo e coordenacao com outras politicas sectoriais,
nomeadamente nas areas do emprego e formacao profissional, habitacao,
educacao e ensino superior, cultura, desporto, saude e agao social;

b) Assegurar a audi¢do e representacao das entidades publicas e privadas
que, no ambito municipal, prosseguem atribui¢des relativas a juventude;

c) Contribuir para o aprofundamento do conhecimento dos indicadores
econdémicos, sociais e culturais relativos a juventude;

d) Promover a discussédo das matérias relativas as aspiragdes e necessidades
da populagao jovem residente no municipio de Santo Tirso;

e) Promover a divulgagéo de trabalhos de investigacao relativos a juventude;
f) Promover iniciativas sobre a juventude a nivel local;

g) Colaborar com os 6rgaos do municipio no exercicio das competéncias
destes relacionados com a juventude;

h) Incentivar e apoiar a atividade associativa juvenil, assegurando a sua
representagdo junto dos 6rgaos autarquicos, bem como junto de outras
entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras;

i) Promover a colaboracdo entre as associagdes juvenis no seu ambito de

atuacéo.

CAPITULO I

Composicao

Artigo 4.2
Composicao

A composicao do CMJSTS é a seguinte:
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a) O Presidente da Camara municipal de Santo Tirso, que preside;

b) Um membro da Assembleia Municipal de Santo Tirso de cada partido ou
grupo de cidadaos eleitores representados na Assembleia Municipal;

c) O representante do municipio de Santo Tirso no Conselho Regional de
Juventude;

d) Um representante de cada associacdao juvenil com sede no municipio
inscrita no Registo Nacional de Associagfes Jovens (RNAJ);

e) Um representante de cada associagdo de estudantes do ensino bésico e
secundario com sede no municipio;

f) Um representante de cada associacao de estudantes do ensino superior
com sede no municipio, se o houver;

g) Um representante de cada federagéo de estudantes inscrita no RNAJ cujo
ambito geogréafico de atuagdo se circunscreva a area do concelho ou nas
quais as associagdes de estudantes com sede no municipio representem
mais de 50% dos associados;

h) Um representante de cada organizagdo de juventude partidaria com
representacdo nos érgaos do municipio ou na Assembleia da Republica;

i) Um representante de cada associacao jovem e equiparadas a associagoes
juvenis, nos termos do n.? 3 do artigo 3.2 da Lei n.® 23/2006, de 23 de Junho,

de ambito nacional.

Artigo 5.2
Observadores

Nos termos do Artigo 5.% da Lei N° 8/2009, de 18 de fevereiro, o regulamento
do conselho municipal de juventude pode ainda atribuir o estatuto de
observador permanente, sem direito de voto, a outras entidades ou érgaos
publicos ou privados locais, nomeadamente a instituicoes particulares de
solidariedade social sediadas no concelho e que desenvolvam a titulo
principal atividades relacionadas com a juventude, bem como a associagdes
juvenis ou grupos informais de jovens nao registados no RNAJ.

Artigo 6.2
Condicoes de Adesao ao CMJSTS

1. Os representantes das associagbes no CMJISTS deverdo ter,
preferencialmente, idade inferior a 30 anos.
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2. Para efeitos da alinea b) do art.? 4.° os partidos ou grupos de cidadaos
eleitores representados na assembleia municipal devem indicar um deputado
municipal com idade inferior a 30 anos, podendo indicar um deputado
municipal com idade superior, nos casos em que nenhum dos eleitos locais

reuna o referido requisito.

Artigo 7.2
Procedimentos de indicacao e substituicao dos membros

1. Os representantes das associacbes juvenis e das associacbes de
estudantes sao indicados por comunicacdo escrita dos 06rgaos sociais
respetivos dirigida ao Presidente do CMJSTS.

2. A comunicacao escrita a que se refere o numero interior pode incluir a
identificacao de representantes suplentes.

3. As entidades referidas no n.? 1 do presente artigo podem substituir os seus
representantes no CMJSTS a todo o momento, mediante nova comunicagao
escrita dirigida ao Presidente.

4. O Presidente da Camara Municipal pode fazer-se substituir pelo Vereador

com competéncias na area da Juventude, nas suas faltas ou impedimentos.

Artigo 8.2
Participantes externos

Por deliberacdo do CMJSTS podem ser convidados a participar nas suas
reunides, sem direito de voto, pessoas de reconhecido mérito, outros titulares
de 6rgaos da autarquia, representantes das entidades referidas no numero
anterior que nao disponham do estatuto de observador permanente ou
representantes de outras entidades publicas ou privadas cuja presenca seja
considerada util para os trabalhos.

CAPITULO Il

Competéncias

Artigo 9.2
Competéncias consultivas
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1. Compete ao CMJSTS emitir parecer obrigatério, ndo vinculativo, sobre as
seguintes matérias:

a) Linhas de orientacdo geral da politica municipal para a juventude,
constantes do plano anual de atividades da Camara Municipal de Santo Tirso;
b) Orcamento municipal, no que respeita as dotacbes afetas as politicas de
juventude e as politicas sectoriais com aquela conexas;

2. Compete ao CMJSTS emitir parecer obrigatério, nao vinculativo, sobre
projetos de regulamentos e posturas municipais que versem sobre matérias
que digam respeito a politicas municipais de juventude.

3. O CMJSTS ¢ auscultado pela Camara Municipal de Santo Tirso durante a
elaboracao dos projetos de atos previstos no numero anterior.

4. Compete ainda ao CMJSTS emitir parecer facultativo sobre iniciativas da
Céamara Municipal de Santo Tirso, com incidéncia nas politicas de juventude,
mediante solicitagdo da propria autarquia, do seu Presidente ou dos
Vereadores, no ambito das competéncias préprias ou delegadas.

5. A Assembleia Municipal de Santo Tirso pode também solicitar a emissao
de pareceres facultativos ao CMJSTS sobre matérias da sua competéncia

com incidéncia nas politicas de juventude.

Artigo 10.2
Emissao dos pareceres obrigatorios

1. Na fase de preparacao das propostas de documentos relativos as alineas
a) e b) do n.® 1 do artigo anterior, a Camara Municipal de Santo Tirso reune
com o CMJSTS para apresentar e discutir as linhas gerais das politicas de
juventude propostas pelo executivo municipal, assim como para que 0
CMJSTS possa apresentar eventuais propostas quanto a estas matérias.

2. Apds a aprovacao pelo executivo municipal dos documentos a que aludem
as alineas a) e b) do n.? 1 do artigo anterior, € da competéncia da Camara
Municipal de Santo Tirso enviar esses documentos bem como toda a
documentacao relevante para analise ao CMJSTS, solicitando a emisséao do
parecer obrigatorio, ndo vinculativo, previsto no n.® 1 do artigo anterior.

3. Para efeitos de emissao do parecer obrigatorio, ndo vinculativo, previsto no
n.? 2 do artigo anterior, a Camara Municipal de Santo Tirso deve solicita-lo
imediatamente apds a aprovagdo do regulamento para consulta publica,
remetendo ao CMJSTS toda a documentacao relevante.
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4. O parecer do CMJSTS solicitado no n.? 2 do artigo anterior deve ser
remetido ao 6rgdo competente para a deliberagao final, no prazo maximo de
15 dias contados a partir da solicitagao referida no nimero anterior.

5. A ndo emissao de parecer obrigatério, no prazo previsto no n.% 4, nao obsta
a sua apreciacao e aprovacao pelos 6rgaos competentes.

Artigo 11.°
Competéncias de acompanhamento

Compete aos CMJSTS acompanhar e emitir recomendagdes aos érgaos do
municipio sobre as seguintes matérias:

a) Execucao da politica municipal de juventude;

b) Execucdo da politica orgamental do municipio e respetivo sector
empresarial relativa as politicas de juventude;

¢) Incidéncia da evolucao da situacao socioeconémica do municipio entre a
populacao jovem do mesmo;

d) Participacao civica da populacdo jovem do municipio, nomeadamente no

que respeita ao associativismo juvenil.

Artigo 12.2
Competéncias eleitorais

Compete ao CMJSTS eleger um representante deste érgao no Conselho
Municipal de Educagéo.
Artigo 13.2

Divulgacao e informacao

Compete ao CMJSTS, no ambito da sua atividade de divulgacdo e
informacéo:

a) Promover o debate e a discussdo de matérias relativas a politica municipal
de juventude, assegurando a ligagao entre os jovens residentes no municipio
e os titulares dos 6rgaos da autarquia;

b) Divulgar junto da populacao jovem residente no municipio de Santo Tirso
as suas iniciativas e deliberagdes;

c) Promover a realizagcdo e divulgagdo de estudos sobre a situagdo dos

jovens residentes no municipio.
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Artigo 14.2
Organizacao interna

No ambito da sua organizacgao interna, compete ao CMJSTS:
a) Aprovar o plano e o relatério de atividades;

b) Aprovar o seu regimento interno;

c) Constituir comissdes eventuais para missdes temporarias.

Artigo 15.2
Competéncias em matéria educativa

Compete ainda ao CMJSTS acompanhar a evolugao da politica de educacao

através do seu representante no Conselho Municipal de Educacéo.

Artigo 16.2
Comissoes Intermunicipais de Juventude

Para o exercicio das suas competéncias no que respeita a politicas de
juventude comuns a diversos municipios, 0 CMJSTS pode estabelecer formas
permanentes de cooperagdo, através da constituicio de Comissdes
Intermunicipais de Juventude.

CAPITULO IV

Direitos e deveres dos membros do CMJSTS

Artigo 17.2
Direitos

1. Os membros do CMJSTS identificados nas alineas d) a i) do artigo 4.° tém
o direito de:

a) Intervir nas reunidées do plenario;

b) Participar nas votacdes de todas as matérias submetidas a apreciagdo do
CMJSTS;

c) Eleger um representante do CMJSTS no Conselho Municipal de Educagéo;
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d) Propor a adocao de recomendagdes pelo CMJSTS;

e) Solicitar e obter acesso a informagdo e documentacdo necesséaria ao
exercicio do seu mandato, junto dos 6rgaos e servicos da autarquia, bem
como das respetivas entidades empresariais municipais.

2. Os restantes membros do CMJSTS apenas gozam dos direitos

identificados nas alineas a), d) e e) do numero anterior.

Artigo 18.2
Deveres

Os membros do CMJSTS tém o dever de:

a) Participar assiduamente nas reunides do conselho ou fazer-se substituir,
quando legalmente possivel,

b) Contribuir para a dignificagao dos trabalhos do CMJSTS;

c) Assegurar a articulagao entre as entidades que representam e o CMJSTS,
através da transmissao de informagao sobre os trabalhos deste.

CAPITULO V

Organizacao e Funcionamento

Artigo 19.2
Funcionamento

1. O CMJSTS pode reunir em plenario e em seccdes especializadas
permanentes.

2. O CMJSTS pode consagrar no seu regimento interno a constituicdo de uma
comissdo permanente que assegure o seu funcionamento entre reunides do
plenério.

3. O CMJSTS pode ainda deliberar a constituicdo de comissdes eventuais de

duragéao temporaria.

Artigo 20.2
Plenario

1. O plenario do CMJSTS reune ordinariamente quatro vezes por ano, sendo
duas das reunides destinadas a apreciacdo e emissao de parecer em relacao
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ao plano anual de atividades e ao orgamento do municipio e outra destinada a
apreciacao do relatério de atividades e contas do municipio.

2. O plenario do CMJSTS relne ainda extraordinariamente por iniciativa do
seu presidente ou mediante requerimento de pelo menos um terco dos seus
membros com direito de voto.

3. No inicio de cada mandato o plenério elege dois secretarios de entre os
seus membros que, juntamente com o Presidente, constituem a mesa do
plenario do CMJSTS e asseguram, quando necessario, a condugao dos
trabalhos.

4. As reunides do CMJSTS devem ser convocadas em horario compativel

com as atividades académicas e profissionais dos seus membros.

Artigo 21.2
Comissao permanente

1. Compete a comissao permanente do CMJSTS:

a) Coordenar as iniciativas do CMJSTS e organizar as suas atividades
externas;

b) Assegurar o funcionamento e a representagdo do CMJSTS entre as
reunides do plenario;

c) Exercer as competéncias previstas no artigo 13.2 que lhe sejam
eventualmente delegadas pelo plenario, desde que previsto no respetivo
regimento.

2. O numero de membros da comissao permanente é fixado no regimento do
CMJSTS e deve ter em conta a representacdo adequada das diferentes
categorias de membros identificados no artigo 4.°.

3. O presidente da comissdo permanente e os demais membros séo eleitos
pelo plenario do CMJSTS.

4. Os membros do CMJSTS indicados na qualidade de autarcas ndo podem
pertencer a comissao permanente.

5. As regras de funcionamento da comissao permanente sédo definidas no
regimento do CMJSTS.

Artigo 22.2

Comissoes eventuais
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Para a preparacdo dos pareceres a submeter a apreciacao do plenario do
CMJSTS e para a apreciacdo de questbes pontuais, pode este 6rgao
deliberar a constituicado de comissdes eventuais de duracao limitada.

CAPITULO VI
Apoio a atividade do conselho municipal de juventude
Artigo 23.°
Apoio logistico e administrativo

O apoio logistico e administrativo ao CMJSTS é da responsabilidade da
Céamara Municipal, respeitando a autonomia administrativa e financeira do

municipio.

Artigo 24.2
Instalacoes

1. O municipio devera disponibilizar instalagbes condignas para o
funcionamento do CMJSTS.

2. O CMJSTS pode solicitar a cedéncia de espaco a titulo gratuito a Camara
Municipal para organizacado de atividades promovidas por si ou pelos seus
membros e para proceder a audicdo com entidades relevantes para o

exercicio das suas competéncias.

Artigo 25.2
Publicidade

O municipio devera disponibilizar o acesso do CMJSTS as suas publicagbes
e a outros meios informativos para que este possa publicar as suas

deliberacdes e divulgar as suas iniciativas.

Artigo 26.2
Sitio na Internet

O municipio devera disponibilizar uma pagina no seu sitio na Internet ao

CMJSTS para que este possa manter informacdo atualizada sobre a sua
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composicao, competéncias e funcionamento e divulgar as suas iniciativas e

deliberagoes.

CAPITULO VII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 27.2
Regulamento do conselho municipal de juventude

A assembleia municipal aprovard o regulamento do conselho municipal de
juventude, do qual devem constar as disposigdes que instituem o érgao em
cada municipio, bem como as demais normas relativas a sua composi¢éo e
competéncias, em conformidade com a Lei n.® 8/2009, de 18 de Fevereiro,
com as respetivas alteragées conferidas pela Lei n.? 6/2012, de 10 de

Fevereiro.

Artigo 28.°
Regimento interno do conselho municipal de juventude

Compete ao CMJSTS a elaboragcado e aprovagdo do respetivo regimento
interno do qual devem constar as regras de funcionamento que néo se
encontram previstas no Cédigo do Procedimento Administrativo, na lei vigente
ou no presente regulamento, bem como a composicdo e competéncias da

comiss&o permanente.

Artigo 29.°
Duvidas e Omissoes

1. A tudo o0 que nao estiver expressamente previsto no presente regulamento
aplica-se a legislagdo em vigor.

2. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, € da competéncia do
plenario do CMJSTS o esclarecimento de duvidas e a regulagdo dos casos

OMmissos.

Artigo 30.°

Duracao dos Mandatos
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1. A duragédo geral do mandato do Conselho Municipal de Juventude é
coincidente com os mandatos autarquicos.

2. Nao obstante o disposto no numero anterior, 0s representantes a que se
refere o artigo 4° do presente regulamento, podem ser substituidos em
qualquer altura por deliberagéo expressa e vélida da respetiva entidade.

Artigo 31.2
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao
no Diario da Republica.
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